Sparkassen und Genossenschaftsbanken unterstitzen den Einsatz digi-
taler Medien in der Theobald-Simon-Berufsbildenden-Schule in Bitburg

In der praktischen Ausbildung und im innerbetrieblichen Unterricht der jungen Bank-
kaufleute ist der Einsatz digitaler Medien nicht mehr wegzudenken. Was liegt also na-
her, als innovative Medien auch in den schulischen Alltag der Auszubildenden zu in-
tegrieren? Gemeinsam unterstitzen die Kreissparkasse Bitburg-Prim, Kreisspar-
kasse Vulkaneifel, Volksbank Eifel, Raiffeisenbank Irrel, Raiffeisenbank Westeifel und
Volksbank RheinAhrEifel den digitalen Ausbau der Theobald-Simon-Berufsschule in
Bitburg und statten den Klassenraum der Bankenfachklasse mit einer modernen digi-
talen Wandtafel aus.

Das Smartboard, kombiniert Computer und Tafel und bietet die Moglichkeit, alle Me-
dien wie beispielsweise Text, Grafik und Film zielgerichtet und motivierend im Unter-
richt zu nutzen. Gerade in Zeiten des Wechselunterrichts zeigt sich die besondere Be-
deutung innovativer Technik. Ob im Prasenzunterricht vor Ort oder am heimischen
Schreibtisch - durch Einbindung per Videokonferenz werden alle Schilerinnen und
Schiler gleichzeitig unterrichtet und kénnen sich unmittelbar austauschen. Sogar
Gruppenarbeiten und Prasentationen sind trotz unterschiedlicher Standorte mdglich.
Ein Gewinn fur die Auszubildenden und ihre Lehrer und vielleicht ein Beispiel, das
Schule macht.
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