
 

 

 

 

 

 

 

Weiterbildung sichert Zukunft – erfolgreiche Abschlüsse in der Kreissparkasse 
Bitburg-Prüm 

 
„Das Personalentwicklungskonzept der Kreissparkasse Bitburg-Prüm bietet vielfältige 
Möglichkeiten der Aufstiegsweiterbildung“, so Vorstandsvorsitzender Rainer Nickels in seiner 
Laudatio auf die Absolventen bei der diesjährigen Prüfungsfeier. Genutzt wurden diese 
Möglichkeiten in den letzten beiden Jahren von zahlreichen Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern, die eine erfolgreiche Prüfung in insgesamt 12 verschiedenen 
Bildungsabschlüssen abgelegt haben. 
 
Engagierte Mitarbeiter sind die beste Basis für erfolgreiches Arbeiten. Eine ständige 
Weiterentwicklung der Angebotspalette sowie Änderungen der gesetzlichen Anforderungen 
und äußeren Einflüsse machen eine permanente Weiterbildung im Beruf unerlässlich. Die 
Nachfrage nach Fortbildungsmaßnahmen und die guten Ergebnisse lassen die beachtliche 
Motivation der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erkennen. 
 
Der Vorsitzende des Vorstandes der Kreissparkasse Bitburg-Prüm Rainer Nickels würdigte 
die Prüfungserfolge und gratulierte den engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zu 
folgenden Abschlüssen: 
 
Theresa Grund (Sparkassenfachwirtin Kundenberatung), Carina Lichter (Gepr. 
Bankfachwirtin), Peter Hacken (Betriebswirt Frankfurt School), Elke Valentin (Gepr. 
Personalfachkauffrau), Silke Weber (Fachrevisorin), Christine Bungert und Julia Großmann 
(beide Fachseminar Individualkundenberatung), Theresa Müller (Fachseminar 
Geschäftskundenberatung), Timo Geibel (Bachelor of Science „Finance“), Tobias 
Kimmlingen (Bachelor of Arts „Banking & Sales“), Michael Müller (Master of Arts in 
Business), Jochen Billen (Master of Arts in Business und Fachseminar Leiter interne 
Revision) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Den Glückwünschen schlossen sich Mark Kaffenberger (Vorstandsmitglied), Andrea Kleis 
(Personalratsvorsitzende), Stefan Krämer (Personalleiter) und Andrea Feldges (Personal/ 
Weiterbildung) an. 
 
 
Nicht im Bild: Florian Krönert (Fachseminar Individualkundenberatung) und Maren Holper 
(Fachseminar Individualkundenberatung und Bachelor of Arts „Betriebswirtschaft“) 
 


